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േകരള സർ6ാർ
െമഡി6ൽ വിദFാഭFാസ കാരFാലയം

നHർ.െജ2 /6002 /2026 / െമ.വി.വ. തീയതി: 19-08-2026
സർJലർ 

 
    വിഷയം  : െമ.വി.വ -ജീവന6ാരFം- KSR Part I appendix   XIIA / XIIC എWിവ XകാരYZ

[നF േവതന അവധി6് േശഷം തിരിെക േജാലിയിൽ Xേവശി6ാെത
അനധി_ത അവധിയിൽ `ട=Wവർെ6തിെര സbീകരിJW നടപടികൾ -
സംബeിf് 

    gചന : 1. സ.ഉ.(അfടി) നം.55/2020/ ആkവ  തീയതി : 16.09.2020
 2. സർJലർ നം.83/2020/ധന  തീയതി :  30. 12.2020
    സർ6ാർ ജീവന6ാർ6് സർവീസ് കാലയളവിൽ േകരള സർവീസ് ചlmൾ (KSR) ഭാഗം I,
അoബeം XIIA/XIIC എWിവയിെല വFവpകൾ6് വിേധയമായി അoവദി6ാqW പരമാവധി
[നFേവതനാവധി (Leave Without Allowance) കാലയളവ് അw് വർഷമായി നിജെxyzി{ം,
അoവദിf അവധി കാലയളവ് |ർzിയായേശഷqം േസവനzിൽ തിരിെക Xേവശി6ാെത
അനധി_തമായി `ട=W ജീവന6ാർെ6തിെര കർശനമായ അfട6 നടപടി
സbീകരിJWതിoZ വFവpകൾ ഉൾെxyzി{ം പരാമർശം ( 1 ) Xകാരം സർJലർ
Aറെxyവിfി}Zതാണ.്
  എWാൽ, െമഡി6ൽ വിദFാഭFാസ വkxിെ~ കീഴി�Z െമഡി6ൽ, െഡ~ൽ, ന�ിംഗ്,
പാരാെമഡി6ൽ pാപനmളിൽ നി�ം KSR Part I Appendix XIIA/XIIC Xകാരം
[നFേവതനാവധിയിൽ XേവശിJW ജീവന6ാർ, XേതFകിf് ന�ിംഗ് വിഭാഗം ജീവന6ാ=◌ം
gxർ െ�ഷFാലി�ി വിഭാഗzിെല േഡാ4ർമാ=◌ം, അoവദിf അവധി കാലാവധി
|ർzിയായേശഷം യഥാസമയം േസവനzിൽ തിരിെക Xേവശി6ാz Xവണത
��യിൽെxlി}�.് 
  അതിനാൽ, KSR Part I Appendix XIIA/XIIC എWിവയിെല വFവpകൾ6് വിേധയമായി
[നFേവതനാവധി അoവദി6െxlി}Z`ം, നി�ിത അവധി കാലയളവ് |ർzിയായേശഷqം
േസവനzിൽ തിരിെക Xേവശി6ാz`മായ െമഡി6ൽ വിദFാഭFാസ വkxിെല{ം വkxിെ~
കീഴി�Z pാപനmളിെല{ം െട�ി6ൽ, േനാൺ-െട�ി6ൽ വിഭാഗm�ൾെxെട{Z എ�ാ
ജീവന6ാ=െട{ം കാരFzിൽ �വെടxറ{ം Xകാരം മാർ�നിർേ�ശmൾ AറെxyവിJ�. 

1.  KSR Part I Appendix XIIA / XIIC എWിവ Xകാരേമാ ഇവ ര�ം േചർേzാ ഒ=
ഉേദFാഗpന് സർവീസ് കാലയളവിൽ അoവദി6ാqW [നFേവതനാവധി കാലയളവ്
പരമാവധി അ�(05) വർഷമാണ.്  

2.  [നFേവതനാവധി6ായി ലഭിJW അേപ�കളിൽ A`തായി 5 വർഷേz�് അവധി
അoവദിJകേയാ സർ�ീസ് കാലയളവിൽ ആെക അവധി 5 വർഷം വെര
ദീർഘിxിJകേയാ െച� േക�കളിൽ `ടർW് അവധി ദീർഘിxിJWത�.

3.  അoവദിf [നFേവതനാവധി കാലയളവ് അവസാനിf ഉടൻ, അെ��ിൽ സർവീസ്
കാലയളവിൽ അoവദി6ാqW പരമാവധി അw് വർഷെz അവധി കാലയളവ്
|ർzിയായേശഷം, േസവനzിൽ തിരിെക Xേവശി6ാz ജീവന6ാർെ6തിെര KSR Part
I Appendix XIIA Rule 9/Appendix XIIC Rule 10 എWിവയിെല വFവpകൾ Xകാരം
അfട6 നടപടി സbീകരിJWതാണ്. 

4.   ഈ സർJലർ Aറെxyവിfതിന് േശഷqം അനധി_തമായി േസവനzിൽ നി�ം
വി}നൽJW ജീവന6ാർെ6തിെര േകരള സർവീസ് ചlmളിെല{ം 1 960 െല േകരള
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സിവിൽ സർവീസ് (തരംതിരിqം നിയ�ണqം അxീ�ം) ചlmളിെല{ം വFവpകൾ
Xകാരം കർശനമായ അfട6 നടപടികൾ സbീകരിJWേതാെടാxം സർവീസിൽ നി�ം
പിരി� വിyകേയാ നീ6ം െച�കേയാ അട6YZ നടപടിക�ം സbീകരിJWതാണ.് േമൽ
Xകാരം അവധികഴി�ം േസവനzിൽ Xേവശി6ാz ജീവന6ാെര സംബeിf
വിവരmൾ അതാത് വkx/് pാപന േമധാവികൾ ഈ കാരFാലയzിൽ
അറിയിേ6�താണ്.

        േമൽ നിർേ�ശmൾ െമഡി6ൽ വിദFാഭFാസ വkxി�ം വkxിെ~ കീഴി�Z എ�ാ
pാപനmളി�ം കർശനമായി പാലിJWതിന് ബeെxl വkx്/pാപന േമധാവികൾ
ആവശFമായ നടപടികൾ സbീകരിേ6�താണ്.
 

Dr Viswanathan K V
DIRECTOR

 
 
പകർx്:

1.
എ�ാ െമഡി6ൽ / െഡ~ൽ േകാേളജ് Xിൻസിxൽമാർ (ന�ിംഗ് / gxർ
െ�ഷFാലി�ി േഡാ4ർമാർ ഉൾെxെട{Z ജീവന6ാർ6് ([നF േവതന അവധിയിൽ
Xേവശിfവർ ഉൾെxെട) വിതരണം െച�Wതിനായി)

 
2.

എ�ാ സർ6ാർ െമഡി6ൽ േകാേളജ് ആ¦പ§ി gX�മാർ (ന�ിംഗ്  / gxർ
െ�ഷFാലി�ി േഡാ4ർമാർ ഉൾെxെട{Z ജീവന6ാർ6് ([നF േവതന അവധിയിൽ
Xേവശിfവർ ഉൾെxെട) വിതരണം െച�Wതിനായി)

 3. ഡി.എം.ഇ / െജ.ഡി.എം.ഇ (എം) / െജ.ഡി.എം.ഇ (ജി) / െജ.ഡി.എൻ.ഇ / െ�ഷFൽ
ഓഫീസർ / സീനിയർ എ.ഒ {െട സി എ 6് 

 4. എ.സി.ഒ I / II, എ എ I / II / III
 5. എ�ാ െസ�ൻ gX�മാർ, ഡി.എം.ഇ 
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